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MODELLO/ORGANIGRAMMA DELLA STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

  

  
UNITA’ ORGANIZZATIVA 

 
N° POSTI 

 
POSIZIONE 

 
PROFILO PROFESSIONALE 

 

AREA AMMINISTRATIVA E DEI SERVIZI ALLA PERSONA  

 
SERVIZI 
1.1 Politiche Socio assistenziali 
1.2 Pubblica istruzione, Sport,  Turismo, Spettacolo 
1.3 Segreteria , AA.GG., Contratti, Organiz. e  stato giur. del  Personale. 
1.4 Anagrafe, Stato Civile, Cittadinanza, Statistica, Elettorato 
1.5 Commercio e attività produttive 
1.6 Vigilanza e Polizia Amministrativa. 

 
 
 
1 
1 
1 
1 

 
 
 

D1 
C1 
B1 
C3 

 
 
 

Istruttore direttivo socio-culturale 
Istruttore Amministrativo-contabile 

Collaboratore Amministrativo-contabile 
Agente di Polizia Municipale -Istruttore Amministrativo 

 
 

 
 
 
 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

SERVIZI 
 
1.1 Contabilità, Bilancio e programmazione 
1.2 Tributi 
1.3 Contabilità del Personale. 
1.4 Adempimenti fiscali, previdenziali e assistenziali e antinfortunistici 
1.5 Patrimonio, inventari ed economato. 

 
 
1 
 
1 

 
 

D1 
 

C1 

 
 

Istruttore direttivo amministrativo-contabile 
 

Istruttore Amministrativo-contabile 
 
 

 
 
 

AREA TECNICO MANUTENTIVA 

UNITA’ ORGANIZZATIVA  EDILIZIA PUBBLICA E 
PIANIFICAZIONE 
SERVIZI 
1.1 Urbanistica e pianificazione 
1.2  Lavori pubblici e cantieri 
1.3 Progettazioni 
1.4 espropriazioni. 
 
UNITA’ ORGANIZZATIVA  EDILIZIA PRIVATA E 
MANUTENZIONI 
SERVIZI 
1.1 Edilizia e controlli sull’attività edificatoria 
1.2 Ecologia,  Ambiente e protezione civile. 
1.3 Manutenzioni 
1.4 Serv. Tecnologici e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs 81/2008). 
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1 
 

 
 
 

D3 
 
 

C1 
 
 

A3 
 
 

A3 

 
 
 

Istruttore direttivo tecnico 
 
 

Istruttore Tecnico (part-time) 
 
 

Operatore Tecnico 
 
 

Operatore Tecnico 
 

 
 
 
 

TOTALE 10  
  

 


